


-создание развитой интеллектуальной инфраструктуры общеобразовательной 

организации: 

-развитие индивидуальных способностей учащихся; 

-знакомство с методами научных исследований; 

-формирование компетенций: 

-общеучебной; 

-коммуникативной; 

-информационной; 

-проектной и исследовательской деятельности. 

- подготовка учащихся к осознанному выбору профиля обучения и продолжению 

образования в учреждениях профессионального образования; 

2.2.К задачам, решаемым ученическим научным обществом, относятся: 

-формирование единого школьного научного сообщества со своими традициями; 

-раскрытие интересов учащихся к научно - поисковой (исследовательской) 

деятельности; 

-содействие социализации учащихся, формирования социально активной и 

социально сознательной личности; 

-подготовка учащихся к самостоятельной исследовательской работе; 

-содействие профессиональной ориентации учащихся старшей ступени обучения. 

 

2. Основные функции УНО: 

основными функциями деятельности УНО являются: 

2.1. Создание условий для самоопределения, самореализации и развития учащихся. 

2.2. Планирование деятельности УНО. 

2.3. Оказание научно - методической и организационной поддержки членам УНО. 

2.4. Анализ  и общественная презентация  деятельности  УНО. 

 

 3. Формами работы ученического научного общества являются: 

 - исследовательская и проектная деятельность; 

 - участие в конференциях и семинарах различного уровня; 

 - работа с учащимися всех ступеней обучения; 

 -проведение внеклассных мероприятий по предметам (КВНы, викторины, 

олимпиады, тематические вечера, беседы и т.д.) 

 - экскурсии; 

 - тренинги; 

 - дебаты; 

 -подготовка и рецензирование рефератов, проектных работ, сообщений, 

аналитических обзоров в рамках образовательного процесса; 

 - активное участие в олимпиадном движении. 

 

4. Организация работы УНО. 

4.1.Ученическое научное общество  по согласованию с директором школы может 

привлекать для своей работы узких профильных специалистов по согласованию. 

4.2.УНО работает по плану, согласованному с администрацией школы и 

утвержденному приказом директора школы. 



4.3.Заседания  УНО проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в  

четверть. 

4.4.Кворумом для принятия решений является присутствие на заседании УНО более 

половины его членов. 

4.5.Решения принимаются простым большинством голосов членов УНО, 

присутствующих на заседании. В случае равенства голосов решающим является 

голос  руководителя УНО. 

4.6.Непосредственное руководство деятельностью УНО осуществляет  учитель - 

предметник высшей квалификационной категории, рекомендованный 

Методическим советом школы и утвержденный приказом директора школы.  

Руководитель УНО ведет документацию, координирует деятельность УНО; ведет 

заседания УНО, проводит мониторинг участия членов УНО в мероприятиях 

интеллектуально - развивающих мероприятиях. 

4.7.Научное руководство деятельностью  УНО осуществляет заместитель директора, 

курирующий  научно - методическое  направление деятельности школы. 

 

5. Права членов УНО. 

В соответствии со своей компетенцией, установленной настоящим Положением, 

члены ученического научного общества имеют право: 

5.1. Выбрать интересующую их тему и форму исследовательской работы. 

5.2.Выбрать научного руководителя своей работы независимо от педагогического 

состава в учебном классе. 

5.3.Обращаться к администрации общеобразовательного учреждения: 

-с ходатайством о поощрении членов УНО; 

-с предложениями о привлечении к руководству деятельностью УНО 

квалифицированных специалистов; 

-за консультациями по вопросам нормативно - правового обеспечения деятельности   

УНО; 

-с предложениями по улучшению организации деятельности  УНО. 

5.4. Принимать участие в: 

-организации и проведении предметных недель и школьных туров предметных 

олимпиад и интеллектуальных марафонов; 

-учебно - научных, научно - практических конференциях учащихся  различного 

уровня. 

5.5.Пользоваться: 

-материально - технической базой школы и иных организаций, сотрудничающих со 

школой; 

-школьными интернет - ресурсами. 

5.6.Принимать решения: 

-об организации в своем составе различных секций, утверждении планов их работы 

и назначении их руководителей; 

-о выборах заместителей председателя. 

 

6. Ответственность членов УНО. 

Ученическое научное общество несет ответственность за: 



6.1. выполнение плана работы УНО; 

6.2. выполнение принятых решений и рекомендаций; 

6.3. результаты учебной деятельности членов УНО. 

 

7.Делопроизводство. 

7.1.В рамках работы УНО его руководитель ведет протоколы заседаний в 

соответствии с инструкцией по делопроизводству в школе. 

7.2.Протоколы хранятся в составе отдельного дела у руководителя  УНО. 

7.3.Ответственность за делопроизводство возлагается на научного руководителя 

УНО. 

 

8.Подведение итогов работы школьного ученического научного общества   

 8.1.По итогам работы УНО ежегодно проводится школьная учебно - научная 

конференция «Шаг в будущее», в рамках которой  члены УНО и их научные 

руководители представляют результаты своей  исследовательской деятельности. 

8.2.Индивидуальные достижения учащихся фиксируются в портфолио личных 

достижений учащихся школы. 

8.3.Учащиеся, чьи работы занимают призовые места в рамках проводимой 

школьной учебно - научной  конференции  «Шаг в будущее», представляют 

школьное научное сообщество на интеллектуально - развивающих мероприятиях 

более высокого уровня. 


